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Mission, valeurs et objectifs généraux

Mission:

« Le Camp Quatre Saisons (CQS), s’engage à contribuer à la formation 
et au développement des jeunes sur le plan personnel, social et physique 
par le biais d’activités en plein air ». 

Le Camp permet aux jeunes de se surpasser par des aventures inoubliables en canot-camping 
et en randonnées pédestres. À travers une programmation qui respecte l’évolution et l’âge 
des participants, le CQS offre une vraie expérience de vie de groupe en pleine nature. 

Les défis, les responsabilités, le partage, le sens de l’autonomie et le sentiment de 
l’accomplissement correspondent à la philosophie et aux valeurs qui animent le camp 
depuis 1964. 



Mission, valeurs et objectifs généraux

Les valeurs du CQS:

Le Camp Quatre Saisons est né en 1964 du rêve des messieurs Guy Allard et Jean-Pierre 
Joly, prêtres au Séminaire de Sainte-Thérèse, dans le but de promouvoir l'accès à la nature 
et les valeurs Chrétiennes de don de soi, de partage, d'entraide, d'humilité. Même si
bien des choses ont changé au lac Caché, cet héritage est toujours bien vivant  et au 
coeur de nos traditions.

Le CQS croit surtout à l’importance de l’individu. 
Ainsi, les présents objectifs et l’aspect éducatif demeurent une priorité 
pour les dirigeants vis-à-vis les jeunes et les adultes. 
Le Camp tient compte des facteurs suivants en ce qui a trait à ses services
et à sa programmation :

  • Développer le respect de l’environnement, de soi et des autres
  • Développer l’autonomie, la connaissance et le dépassement de soi
  • Éveiller une spiritualité, nourir l'esprit
  • Faire vivre aux jeunes des expériences de socialisation en groupe et 
     demeurer une ressource pour la famille
  • Développer le sentiment d’appartenance à un groupe, à 
     l’environnement et au camp dans un context inclusif et participatif
  • Faire découvrir de nouvelles aptitudes et capacités
  • Valoriser le rapprochement à la nature et les activités de plein air
  • Tout jeune pourra bénéficier des services du camp, peu importe 
     sa situation socio-économique.



Mot du président

Bienvenue à tous les membres du CQS
Malgré deux années sans colonie nous avons pu poursuivre notre mission pour la période estivale 2022 au Camp Quatre 
Saisons et nous prévoyons une bonne année 2023 par une participation record de campeurs et de groupes.
 
Nous avons été fortunés de nouveau financièrement grâce aux contributions des organismes de services, aux subventions 
non récurrentes et à l’aide du programme d’assistance financière à l’accessibilité aux camps de vacances (PAFACV) du 
Ministère de l’éducation qui nous ont permis de poursuivre notre mission avec la bonne gestion du budget par notre Directeur 
général Vincent Normandeau.
 
Un élément important cette année a été l’excellent travail du comité ad hoc Bail au niveau de la préparation des 
modifications souhaitées pour le renouvellement du bail avec le Séminaire de Sainte-Thérèse qui se terminait ce 31 décembre 
2022 après 15 années. Nous avons proposé des améliorations sur les clauses et conditions de ce bail afin d’assurer notre 
autonomie et de poursuivre notre mission éducative, spirituelle et de valorisation de la personne. Malgré le court délai nous 
avons signé une entente de bail pour une durée de 1 an jusqu’au 31 décembre 2023 afin de trouver un terrain d’entente.
 
Pour faire suite nous avons tenu une rencontre audio-visuelle le 22 février dernier avec Monseigneur Poisson et les membres 
consulteurs ainsi que les membres du comité ad hoc pour le bail. Ceux-ci doivent nous revenir en avril 2023 pour nous 
soumettre un nouveau bail. Devant ce fait le comité ad hoc bail devra analyser les perspectives d’avenir et les alternatives 
pour assurer la pérennité du camp. 

Nous avons tenu 6 assemblées virtuelles les (7 février, 6 avril, 8 juin, 17 septembre, 21 novembre 2022 et 
le 16 janvier 2023) afin de s’assurer de la pérennité du Camp Quatre Saisons. J’aimerais remercier notre 
représentante service à la clientèle, Julie Demers, qui a été au rendez-vous et fière de servir notre clientèle. 
Un mot de remerciements à madame Chantal Lalande pour ses loyaux services pendant plusieurs années 
en maintenant une comptabilité exemplaire qui devra nous quitter en mars prochain pour des raisons personnelles. Un grand
merci au Directeur général Vincent Normandeau et à toute son équipe qui ont peu assurer une expérience enrichissante à 
nos campeurs et nos groupes. Finalement j’aimerai remercier tous les administrateurs pour leur implication au conseil et sur 
le site du camp comme bénévole. Je peux vous affirmer que nous sommes parmi les camps le plus recherché.

Raphaël Ciccariello



Mot du directeur général

Après deux ans sans colonie, c'est avec une joie immense que nous avons accueilli nos campeurs et campeuses cette
année. Ce ne fut pas sans son lot de défis, on ne repart pas la machine si facilement quand la Covid était encore bien 
présente, que la pénurie de main d'oeuvre se faisait grandement sentir et que le site est resté pratiquement inactif pendant 
une aussi longue période.

Malgré ces obstacles, c'est avec brio que toute l'équipe a mis l'épaule à la roue et a travaillé sans relâche afin de faire vivre
le rêve du Camp aux jeunes. Avec le manque de personnel sur le terrain, ils ont tous répondu avec autonomie, 
débrouillardise et professionnalisme pour remplir notre mission.

Chaque personne venue aider volontairement ou de façon contractuelle, que ce soit un employé, un bénévole, un ancien ou 
une ancienne, un membre du conseil d'administration ou un partenaire, mérite de chaleureux remerciements pour nous avoir 
aidé à faire revivre la magie au lac Caché.

Les objectifs que nous nous étions fixés, tant en terme d'achalandage, de portée sociale ou financier ont tous été atteints, 
nous pouvons être très fiers du travail accompli et regarder vers l'horizon avec enthousiasme.

Mission réussie! À l'année prochaine!

Vincent Normandeau



Activités, opérations et programmation

C'est 317 campeurs, pour 3981 nuités, dont 43 jeunes bénéficiant d'aide financière, qui ont fréquenté la colonie 
l'été dernier. C'est sur la rivière Rouge, la Désert, la Dumoine, la Coulonge, L'Ashuapmushuan, la Missinaibi et à travers 
notre vaste réseau de sentiers que nos jeunes aventuriers ont profité de l'Aventure Nature, en plus de passer des moments 
inoubliables au bord du lac Caché.

Nous sommes très heureux de pouvoir compter sur la Fondation Aventure Nature pour la Jeunesse et le programme 
PAFACV du Ministère de l'éducation, des Sports et du Loisir afin de nous aider à remplir notre engagement 
communautaire. De plus,nous avons joint le programme Destination CAMPS, chapeauté par l'Association des Camps 
du Québec afin de subventionner des séjours additionels à des jeunes dans le besoin.

À cela s'ajoute 795 jeunes du mouvement Scout, de maisons des jeunes, d'écoles et autres associations, dont 251 ayant 
bénéficié de rabais pour les jeunes vivant en milieu défavorisé qui ont visité le Camp et participé à des expéditions.



Activités, opérations et programmation

- Lors de la formation du personnel cette année, une attention particulière a été placée sur l'importante du voyage 
humain à travers le contexte de camp et d'expédition. Les jeunes co-créent un environnement de vie sain et propice à 
l'apprentissage, au respect et au développement physique et spirituel. De plus, nous avons augmenté les temps et la qualité 
de formation en gestion de groupe, encadrement, sauvetage et premiers soins.

- Dans le but de conserver le cachet unique du Camp et maximiser une ambiance calme en nature, propre à nos valeurs,
nous avons augmenté notre offre de séjours à l'extérieur de la base du camp, en expédition, pour les groupes extérieurs. 
En plus de capitaliser sur nos forces, cela permet de réduire la pression sur nos infrastructures tout en offrant un produit de 
qualité, en lien direct avec notre mission. Des séjours ont eu lieu au parc régional du réservoir Kiamika, en partenariat 
avec cet organisme, sur la rivière Rouge et dans nos sentiers.   

- En plus de l'habituelle clientèle du mouvement Scout, nous avons reçu, en cours d'année, plusieurs cégeps et 
universités de la grandes région de Montréal et des Laurentides qui utilisent les services du Camp pour enseigner la 
recherche en biologie et écologie, l'intervention par la nature et le tourisme d'aventure. Nous les avons aussi guidé 
en expéditions, formé en canot et en survie, hébergé, nourri et accompagné lors de leurs séjours.

- Afin de reconnaitre la place importante des communautés autochtones dans notre histoire, notre société et 
particulièrement sur les territoires que nous parcourons, nous avons intégré à nos activités des notions de décolonisation 
des trajets de canot-camping et forgé des liens avec certaines communautés en plus de participper à des activités conjointes.

- Pour améliorer la qualité, assurer une standardisation et optimisation des opérations de cuisine, nous avons fait affaire 
avec un traiteur local, La Brigade, pour notre service de cafétéria, réduisant ainsi les besoins en personnel de cuisine. 
L'expérience fut très positive et d'autres améliorations au niveau de la cafétéria sont à venir avec ce nouveau partenariat 



Activités, opérations et programmation

Nos programmes:

La Grande Expédition:

La Grande Expédition est l’aboutissement ultime du cheminement au Camp Quatre Saisons. Ce programme diffère des 
autres par la prise en charge collective d’un projet d’expédition d’environ 21 jours. Les parcours proposés se déroulent sur 
les plus belles rivières et les plus beaux sentiers de la province.

La Grande Expédition, c'est se découvrir soi-même, en pleine nature à travers les repas sur le feu, la descente de rapides, 
les portages. C'est vivre des moments qui resteront à jamais gravés dans les mémoires.

En 2022, c'est 14 jeunes qui ont pris part à ce programme lors de deux expéditions sur les rivières Missinaibi et 
Ashuapmushuan.

Ce programme, c'est l'aventure plein-air complète. L’objectif est de faire vivre une expérience approfondie de la vie en 
plein air et d’acquérir une autonomie complète lors de leurs futures expéditions. Certifications en canot, kayak, premiers 
soins, formations de survie, d'orientation, de techniques sans-trace, c'est le programme plein-air pour ado le plus complet 
au Québec, l'aventure d'une vie pour les passionnés.

C'est 9 jeunes, dont 5 deviendront membre du personnel en 2023, qui ont participé à ce programme en 2022.

Les Coureurs des Bois:



Activités, opérations et programmation

Nos programmes:

L'Opération Aventure:

Une expérience inoubliable de groupe en pleine nature pour les ados. Les jeunes seront entièrement responsables de la 
planification et de la préparation de leur expédition, sous la supervision de deux guides d’expérience.

Les groupes ont la chance de descendre parmi les plus belles rivières du Québec et de s'initier à la navigation en eaux-vives, 
au camping sans trace et bien plus!

46 jeunes ont parcouru les rivières Coulonge et Dumoine lors d'expéditions de 8 jours.

Ce programme est caractérisé par l'initiation aux techniques de plein air. Les campeurs doivent prendre davantage 
d'initiatives dans tous les aspects de la vie de camp. Tir à l'arc, escalade, hébertisme, canot, kayak, visite du sentier 
écologique... Les jeunes participeront eux-même à la planification de l'horaire du séjour.

Les équipes planifieront et réaliseront deux expéditions de 3 ou 4 jours chacune. Une en canot-camping ainsi qu'une en 
randonnée pédestre. Ils dormiront sous une toile abri sur des sites naturels et cuisineront sur le feu tout en apprenant les 
rudiments du camping sans trace.

Notre programme le plus populaire, pour les 11 à 14 ans, c'est 155 jeunes qui ont pris part à ce programme.

Les Trappeurs:



Activités, opérations et programmation

Nos programmes:

Les Découvreurs:

Ce programme permet de développer l’initiative, la débrouillardise et l’autonomie chez les jeunes, par le biais d’activités de 
plein air. Ils participent à de belles aventures avec de grands jeux et une thématique adaptée à leur âge.

De plus, ils feront une expédition en canot-camping ou en rabaska. Ils dormiront une nuit sous une toile abri sur des sites 
aménagés autour du camp.

Ils sont 93 à avoir participé à ce programme en 2022. 



Activités, opérations et programmation

Le Camp offre plusieurs séjours qui sont axés sur la vie de plein air, le coucher sous la tente, les expéditions, 
les randonnées ainsi qu'une panoplie d'autres activités en plus d'offrir des services à la carte pour offrir l'Aventure Nature
à des groupes de jeunes provenant de tout horizon.

C'est 460 jeunes Scouts et 300 jeunes d'écoles et maisons des jeunes qui ont séjourné au lac Caché cet été. De plus,
nous avons reçu 273 jeunes pour des expéditions hors site, en canot ou randonnée et 211 jeunes de d'autre clientèles 
hors saison, pour un total de 1244 personnes. 

Les groupes extérieurs:



Infrastructures, aménagement et équipement

Cette année, le camp a investi de façon importante, à la hauteur de nos capacités, en matériel pour nos campeurs et 
campeuses afin de bonifier l’expérience et s’assurer du maintient des normes applicables. Nous avons acquis des canots, 
des équipements nautiques, du matériel d’escalade, de sciences nature, plusieurs nouvelles tentes et équipements 
d’expéditions, amorcé la restauration de nos rabaskas et remis à niveau notre piste d’hébertisme.

Nous avons aussi procédé à plusieurs travaux sur le site, dont l’installation de nouvelles conduites et bonbonnes de 
propane pour la cuisine, la pose d’un nouveau lavabo extérieur au bloc 1, fait la plomberie de la nouvelle infirmerie, 
construit une nouvelle barrière d’entrée en cèdre, investi dans nos remorques, fabriqué des nouvelles passerelles de quais 
et solidifié nos support à canots, en plus des réparations de plate-formes, rampes, marches et autres travaux d’entretien et 
de maintenance.

De plus, grâce au programme PSSPA et Rando-Québec, nous avons procédé à d’importants travaux de signalisation, 
de balisage, d'entretien et d'aménagements divers dans notre réseau de sentier. Les Belvédères, le sentier du Gaulois, 
le Sentier National, les sites de camping des lac Boilyca, à la Perle et Gaulois ont tous été entretenus, réparés, dégagés, 
balisés et ont reçu des nouvelles pancartes.



Activités, opérations et programmation

J’aimerais témoigner ma gratitude envers toute l’équipe du camp Quatre-Saisons pour les deux semaines exceptionnelles 
que notre fils a vécues grâce à votre camp estival.

Comme je l’avais secrètement espéré, il est revenu enchanté de son expérience nature. Il m’a parlé avec admiration de la
gentillesse et du courage de Pichenotte et Athéna. Ses randonnées en forêt comme celle de la Montée de la mort l’ont tant
impressionné qu’il veut me la faire vivre aussi.

Puis, il y a eu la grande descente de la rivière qu’il a adorée et qu’il veut refaire un jour. Il a tenu à me montrer sur une carte
tous les lieux qu’il avait visités avec le groupe. J’étais si contente de voir son bonheur s’exprimer à travers ses récits 
d’aventure. Selon lui, tous ses amis étaient courageux et il était fier de l’entraide qui régnait dans le groupe. Il m’a expliqué 
que lui et ses amis se relayaient spontanément pour porter les sacs d’eau potable ou pour bien d’autres tâches. Personne 
ne se plaignait et le défi entre les jeunes était toujours d’aller plus loin, plus haut, plus longtemps, malgré la chaleur, les 
moustiques etc.

J’étais tellement heureuse de le voir parler avec bienveillance de tout ce qu’il avait vécu au camp.
Le camp a vraiment opéré une transformation radicale chez lui... en seulement 2 semaines. Avant le camp, il avait un 
regard un peu critique et désabusé sur les choses de la vie. Après le camp, je l’ai trouvé plus ouvert, plus tolérant et plus 
respectueux dans ses paroles. Je l’ai vu donner des « hugs » aux monitrices et promettre qu’il retournerait l’année suivante. 

Témoignage:



L'équipe du Camp Quatre Saisons

L'équipe d'animation 2022:

Guides, moniteurs et spécialistes animation: Sandrine Benoit, Catherine Lussier-Renaud, Martin Pluye, 
Éric Audet, Marie-Julie Laroque, Aubert Tremblay, Cassandra Marta, Brigitte Léveillé, Éloïse d'Amour, Rachel 
Baillargeon, Chloé Michel, Laetitia Aniorte, Éloi Girard-Lecours, Marie-Anne Dumais-Simard, Anaël Dubé, Zacharie 
Janneteau, Alexandre Laporte, Louis Beaubien, Megan Jolin-Thibeaut, Louise Chetail, Émile Bédard, Simon Maillé, 
Olivia Loyer.

       Responsable de la cuisine: Anne-Julie Fortin-BenoitIntendants: Jonathan Desjardins et Claude Gratton        

Chauffeur/Aide de camp: Matthieu Lemay

Personnel de cuisine et conciergerie: Elisabeth Picard, Mariane Dubé, Justin Laporte, Laurence Dubé, William
Vanden Abeele, Gary Fontaine Isarama 



L'équipe du Camp Quatre Saisons

Membres du conseil d'administration:

Président: Raphaël Ciccariello
1ère Vice-présidente: Nadine Champagne
2ième Vice-président: Frédéric Aubé
Secrétaires: Zachary Gaudreault et Michel Aubé
Trésorier: Stéphane Paquin
Administrateurs: Annie Vanden Abeele, Mario Forget, 
Nancy Martel, Johanne Mongeau, Philippe Paquette

Permanence:

Directeur général: Vincent Normandeau
Coordinatrice: Carolanne Jolin-Thibeaut 
Responsable service-client: Julie Demers
Responsable de la comptabilité: Chantal Lalande



Nos partenaires et amis

F A N J

Le Camp Quatre Saisons ne pourrait remplir sa mission 
sans l'aide généreuse d'un grand réseau de partenaires 
et collaborateurs. Nous tenons à tous les remercier 
chaleureusement.



État des résultats annuel 2021-2022

RÉSULTATS
EXERCICE TERMINÉ LE 31 OCTOBRE 2022

2021
Fonds d'immo- Fonds

Total -bilisations d'administra- Total Total
Budget corporelles tion générale Réel Réel

$ $ $ $ $

PRODUITS - ANNEXE
Subventions - - 146 470 146 470 168 148
Opérations - - 446 433 446 433 33 251
Dons et cartes de membres - - 1 950 1 950 17 092
Organismes de services - - 31 000 31 000 12 000
Fondation - - 12 500 12 500 10 000
Activités de financement - - 949 949 188

- - 639 302 639 302 240 679

CHARGES - ANNEXE
Salaires et charges sociales - - 279 558 279 558 144 867
Entretien et réparation - - 13 356 13 356 7 240
Fournitures et approvisionnement - - 146 653 146 653 9 435
Honoraires professionnels - - 61 018 61 018 28 114
Loyer et taxes foncières - - 1 556 1 556 -
Transport et communication - - 33 134 33 134 4 325
Frais intérêts et autres services - 2 070 2 430 4 500 3 755
Amortissement des immobilisations

- 21 544 - 21 544 21 354

- 23 614 537 705 561 319 219 090

- (23 614) 101 597 77 983 21 589

Les notes complémentaires font partie intégrante des états financiers.

CAMP QUATRE SAISONS INC.

EXCÉDENT (INSUFFISANCE) DES
PRODUITS SUR LES CHARGES

2022

corporelles



Merci!

1192 Chemin du lac Caché
La Macaza, Québec
J0T 1R0
450 435 5341
info@campqs.org

Présenté par Vincent Normandeau, février 2023


	p0
	p1
	p3
	p10
	p9
	p7
	p8
	p13
	p14
	p15
	p16
	p6
	p5
	p4
	p11
	p17



